NTECH

OleCrH-

" SO SICHERN SIE LEBEN

Die 2001 gegriindete INNOTECH® hat sich zum international d

erfolgreichen Anbieter in Arbeitssicherheit und Absturzsicherung

entwickelt. Mit Niederlassungen in der Schweiz, Osterreich und Flexible
Arbeitszeiten

Deutschland und aktuell 150 Mitarbeiter/innen, ist die Innotech Gruppe
international tatig.

INNOTECH ist ein innovativer und sicherer Arbeitgeber. Als
europaischer Qualitatsfiihrer arbeitet das Unternehmen mit den
neuesten digitalen Tools und Programmen. Ein wesentlicher Faktor fiir Weiterbildung
den wirtschaftlichen Erfolg des Brancheninnovators sind die & Aufstieg
motivierten Mitarbeiter/innen des Unternehmens.
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In der Planung/Projektierung erwarten dich vielfaltige Aufgaben. INNOTECH steht Digitaler
fUr Qualitat und Innovation. Du bist die Schnittstelle zum Kunden, planst und Vorreiter
begleitest die Bauprojekte. Hierflir stehen dir modernste Arbeitsmittel und

Programme zur Verfiigung.
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Du verfiigst Uber eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in Gesundheit

einem technischen oder planerischen Bereich.

Du hast ein hohes technisches Verstandnis und arbeitest sehr strukturiert
und genau.

Du scheust dich nicht davor bei komplexen Bauprojekten dein "out of the
box" Denken einzusetzen und kreative Losungen zu finden.
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Du bist kundenorientiert und offen fiir direkte Kommunikation sowie
Verkaufsgesprache mit unseren Kunden. Firmenevents

Du hast sehr gute EDV Kenntnisse.

Du hast bereits Kenntnisse im Umgang mit CAD bzw. hast keine Scheu
davor, dir das Wissen anzueignen.

Nach einer theoretischen und praktischen Einschulung fuhrst du folgende
Tatigkeiten eigenstandig und selbstverantwortlich aus:

Du erstellst selbststdandig Planungen unserer Sicherungssysteme mit
einem CAD-System und arbeitest eigenverantwortlich Projekte aus.

Du bist die Kontaktperson fiir die technische Abwicklung von

Projektanfragen.

Du erstellst Angebote & Auftrage und bist im sténdigen Austausch mit

unserem Vertrieb. @VM
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Du kommunizierst direkt mit Auftraggeber/innen, Architekten/innen oder @

Bauleiter/innen.

Du begleitest bei Bedarf erfahrene Kolleginnen/Kollegen bei
Projektbesichtigungen, Baustellenbegehungen.

Wir orientieren uns an deinen Qualifikationen und deiner Berufserfahrung und bieten dir eine
dementsprechende Entlohnung an.

Du mochtest Teil unseres dynamischen Teams werden und unser Unternehmen gemeinsam
noch erfolgreicher machen?
Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung inkl. Gehaltswunsch.

Dein Ansprechpartner:
Ive Appel, SeestralRe 14b, 5432 Neuenhof, Schweiz

T: +41 56 416 90 41, E-Mail: karriere@innotech.at

Recruiting Prozess

Unser Recruiting Prozess wird in zwei Stufen unterteilt. Telefoninterview + personliche
Gesprache. Wir moéchten uns die ndtige Zeit nehmen unsere Bewerber/innen naher
kennenzulernen. Daher raumen wir uns fiir den Entscheidungsprozess 4 Wochen nach
Bewerbungseingang ein.






